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A
新時代に対応する
IT化とは？ B

人材採用と
モチベーション
アップ

C
評価・賃金制度の

見直し

お問合せ・お申込み先

実施場所

実施内容

実施方法

講師陣

参加費

時　間

対　象

主　催

●防長苑（山口市熊野町４-２９　https://www.bochoen.jp/）
●A～Cの好きなテーマを選んで受講できます。※情報交換会は必須参加にてお願いします。
●集合形式を基本としますが、オンラインでも受講が可能です。
●YIC学院専門教員、社会保険労務士、ワークライフバランスコンサルタント、YIC学院看護師等、専門家が対応します。

●無料
●A～Cは１コース30分。Dは60分すべて参加いただく場合3時間（休憩含む）程度
●従業員数概ね20名以下の事業者の経営者・人事ご担当者様
●山口市経済産業部　ふるさと産業振興課

全テーマ受講、もしくはＡ～Ｃの好きなテーマを選んで受講できます。

集合形式または、オンラインで実施

D
情報交換会

※情報交換会は必須参加にて
お願いします。

ニーズに合わせて３種類から
選択することが出来るセミナーをご提供

感染症対策を講じて実施します

新時代対応！

働き方改革
推進セミナー

テーマで選べる

2020.12/3   13:00~16:00
※全て受講の場合

木

参 加 費 無 料
定員 20 名（程度 )



３種類のコースから選択することが出来るセミナーをご提供 〈１コース30分〉コースの詳細

参加申込方法

セミナー受講された企業は
専門家相談を１回無料で
受講することが出来ます。

〒754-0021 山口市小郡黄金町2番24号　TEL 083-976-8355 　FAX 083-976-8357

■申込締切／2020年11月26日（木）
下記の「参加申込書」にご記入いただき、下記申込先へFAXまたは郵送ください。

新時代対応！選べる働き方改革推進セミナー   参加申込書

学校法人ＹＩＣ学院　リカレント事業部　事業室

所在地
（〒　　　　　　　）

選択
コース

企業名

担当者名 連絡先TEL

部署名

役職名

FAX

実施
方法

□ Aコース：新時代に対応するIT化とは？
□ Bコース：人材採用とモチベーションアップ
□ Cコース：評価・賃金制度の見直し
□ Dコース：情報交換会（参加必須）

質問事項があればお書きください。ご希望のコースに□をお付けください

ご希望の方法に□をお付けください

FAX 083-976-8357

参加費無
料

選べる３つのコース + 情報交換会

お
一
人
ご
紹
介
し
ま
す
！

特典

□ 現地参加
□ オンライン

杉江大輔社会保険労務士事務所　社会保険労務士

杉江 大輔氏

4つの経営資源、ヒト・モノ・カネ・ジョウホウのうち、中小企業は特に「ヒト」が最も重要な経営資源。
「モノ」「カネ」「ジョウホウ」は「ヒト」が動かすことによって初めて意味をなす経営資源とも言われて
おり、経営者の仕事である「自社を流れに乗せること」「ヒトを動かすこと」を社会保険労務士の立場
から経営者の方々に寄り添い、サポートすることを信条としている。

講　　師

プロフィール

A
新時代に対応する
IT化とは？

●ＩＴ化、テレワーク化の
　メリット（好事例紹介）
●導入にあたっての準備  等

B
人材採用と

モチベーションアップ
●時代に対応した
　人材の採用と育成
●従業員の満足度
　向上のため施策  等

C
評価・賃金制度の

見直し
●同一労働・同一賃金の
　メリットとデメリット
●必要な賃金規定の改定  等

D

情報交換会

●地元事業者間、
　関係者・支援者等による
　情報交換


