
山口市小郡黄金町2番24号  TEL 083-976-8354
WEB 　https://www.yic.ac.jp/classroom/

2020.

13：30  16：30
実施場所

学校法人ＹＩＣ学院　リカレント事業部　事業室
〒754-0021  山口市小郡黄金町2番24号
TEL 083-976-8355 　FAX 083-976-8357

実際に会場に来れない方もzoom等による参加が可能です。
西村慶治氏
無料
人材確保に積極的な山口県央連携都市圏域内企業の
経営者・人事担当者、管理監督者
30名
山口市経済産業部　ふるさと産業振興課

実施方法
講 　 師
参 加 費
対 　 象

定 　 員
主 　 催
お申込み・お問合せ先

YICスタジオ講堂

金11/6

多様な人材活用の
手法と最新事例
セミナー

新時代を支える

参加費無料

育児・介護休業、時短勤務等の

多様な働き方を導入・実現するために、

そのメリットと各種支援制度、

具体的なノウハウを習得するセミナーです。

実際に会場に来れない方も、zoom等による参加が可能です。



にし  むら    よし  はる

●人材育成・能力開発・キャリアデザイン（キャリアカウンセリング）
●リーダーシップ、モチベーション及びコミュニケーション・スキルの向上
●ストレスマネジメント（メンタルヘルス対策）
●労働環境整備・改善、人的資源管理その他人間関係分野全般

●特定社会保険労務士・キャリアカウンセラー　西村慶治事務所　代表
●光和産業株式会社代表取締役
●RST（労働省方式現場監督者安全衛星教育）トレーナー
●キャリアコンサルタント（国家資格）
●CDA(Career Development Adviser)

●コミュニケーションスキル向上研修
●キャリアデザイン関連研修
●ワークライフバランス（ダイバーシティ）研修
●ハラスメント防止研修（セクハラ、パワハラ、アカハラ防止等）
●ストレスマネジメント（メンタルヘルス）研修
●人権意識啓発研修
●人事・労務管理研修
●管理職者研修　他...

オリエンテーション、自己紹介1

多様な働き方のヒント ① 「短時間勤務制度とは」2

多様な働き方のヒント ② 「使える制度のご紹介」3

多様な働き方のヒント ③ 「働く環境の多様化（テレワークなど）」4

事業所内保育施設設置について5

専門家による個別アドバイス活用の紹介6

専門分野

セミナー内容

お申込み・お問合せ先

資　　格

主な企業・職場向け
研修講師実績

講　　師

西村 慶治氏

〒754-0021 山口市小郡黄金町2番24号　TEL 083-976-8355 　FAX 083-976-8357

下記の「参加申込書」にご記入いただき、下記申込先へFAXまたは郵送ください。

新時代を支える多様な人材活用の手法と最新事例   参加申込書

学校法人ＹＩＣ学院　リカレント事業部　事業室

FAX 083-976-8357

所在地
（〒　　　　　　　）

参加
方法

企業名

担当者名 連絡先TEL

部署名

役職名

FAX

□ リアル
□ Web

特にお聞きになりたい事項・ご質問など（ご自由にお書きください）ご希望の参加方法に
□をお付けください

2020年10月30日（金）
申込締切


