
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

１２/４(金)  『会社の魅力を最大化する管理職の必修セミナー』受講申込書 

 山口商工会議所 行   ＦＡＸ：083-973-2789  

事 業 所 名  T E L  

所 在 地  M a i l  

受 講 者 氏 名 
 

※ご記入頂いた情報は本セミナーに関する運営のみに利用し、取扱いにつきましては個人情報保護法に則り、厳重に管理致します。 

〈講師〉 

三宅
み や け

 哲之
て つ ゆ き

 氏 

 株式会社はれぼし代表取締役  
 
大手家電販社、ベンチャー、中小にて大小のチームビルディングを実
践、さまざまな組織風土を経験。独立後、自律型人材育成をテーマ
に 14～年間活動、働き方・生き方にモヤモヤを抱えるビジネスマン
2200 人超の人生と向き合う。森と町の二拠点リモートワークをしなが
ら、素の自分が出せるフィールドを開拓。「焚き火的思考」心理的安全
性・「森の開拓的」人材育成コンテンツは他にない独自性をもつ。場の
空気を読み、人と人とをつなぐ場づくり力、一人ひとりの個性を引き出
すコーチング力には定評がある。23 年間のサラリーマンジェットコース
ター人生、働き方・生き方支援の知見をもとにしたコンサルティング・
講演活動を行っている。 

申込日(２０２５年/       /       ) 

１．最初にここ！従業員と目線を合わす 

２．時代に即応！頭をリセット 

３．「この会社に行ってみたい」のつくり方 

４．「この会社にずっといたい」のつくり方 

５．社員のやる気を生み出す原動力 

６．職場を元気にする３つの土台 

日 時 ２０２５年１２月８日 （月） 

１４：００～１６：３０ 

会 場 維新ホール 204会議室 
              (山口市小郡令和 1-1-1) 

定 員 ３０名 ※定員になり次第、締め切らせていただきます 

受講料 無料 (どなたでもご参加できます) 

多くの中小・小規模事業者では社員の採用・育成・定着に苦

慮しています。中でも入社３年以内の若手社員の離職率が高

いという問題は深刻で、早急に体制を整えなくてはなりませ

ん。本セミナーでは経営者・管理職のマネジメントスキル向上

を目指し、社員が残りたい会社！になるための６つのポイントを

従業員の視点から分かりやすく解説します。この機会にぜひご

参加ください。 

山口商工会議所 広域ビジネスサポートセンター 
TEL：083-972-0075 

 

■お申込み方法 

 GoogleフォームまたはＦＡＸにてお申し込みください。 

対 象 経営者・管理職の方 

申込みフォーム→ 

管理職必修セミナー 

社員が辞めない会社づくりのために ！  

会社の魅力を最大化する 


